
ANEXO I 
 

MODELO DE SOLICITUD 
REDUCCIÓN DE JORNADA LECTIVA 

SIN REDUCCIÓN DE HABERES 
 

PROCEDIMIENTO DE REDUCCIÓN DE JORNADA LECTIVA DE DOCENCIA DIRECTA SIN REDUCCIÓN DE 
HABERES, PARA PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO CON DESTINO EN CENTROS PÚBLICOS DE 
LA PROVINCIA DE                    CURSO 2011 - 2012 
 

(Marcar con una X lo que corresponda) 
Solicito por primera vez la reducción de jornada lectiva de docencia directa……………….  
Renuevo reducción de jornada lectiva concedida para el curso 2010 – 2011………….  

 

D.N.I.:                                               (incluida letra)  
PRIMER APELLIDO:  SEGUNDO APELLIDO:  NOMBRE: 

 
CUERPO: ESPECIALIDAD: 

 
 
CARGOS QUE OSTENTÓ EN EL CURSO 2010 – 2011: 1.-                                                       2.- 
 

 

CENTRO DE DESTINO A 1/9/2010:                                                                                           o en el curso 2010/2011      � 
 
(en el supuesto de desconocerse por encontrarse en situación de destino provisional señálese el correspondiente al curso 2010 – 2011) 
 
LOCALIDAD:                                                                                PROVINCIA: 

 
AUTOEVALUACIÓN DE LA SOLICITUD (marcar con X la opción correcta) 

RELLENAR SÓLO CUANDO CORRESPONDA SI  NO  RELLENAR SÓLO CUANDO CORRESPONDA SI   NO 
  RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN: 

 
1.- ¿Es funcionario de carrera de alguno de los Cuerpos 
docentes no universitarios? 
 
2.- ¿Es profesor sujeto al régimen de derecho laboral fijo 
procedente de la transferencia de enseñanza no 
universitaria a 1/1/1999? 

  

REQUISITOS DE EDAD 
A 31 de agosto de 2011: 
 
 
¿Habrá cumplido 55, 56, 57, 58 ó 59 años con anterioridad 
al curso escolar en que se inicia la reducción horaria? 
 
 

  

 REQUISITO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 
 
¿Acredita un mínimo de 15 años de prestación de servicios 
en calidad de funcionario de carrera o personal laboral 
docente? 

  

  

    REQUISITOS DE LOS GRUPOS DE ALUMNOS: 
 
1.- Durante el curso 2010 – 2011: Entre los grupos 
asignados ¿existía al menos uno con DIEZ o más 
alumnos? 
 
2.- ¿Le ha sido imposible cumplir la condición anterior 
porque el centro es de Educación Especial o el entorno 
social obliga a que todos los grupos de alumnos sean 
inferiores a DIEZ alumnos? 

  

REQUISITOS DE HORARIO EN EL CURSO 2009 / 2010 
(NO CUMPLIMENTAR SI SE SOLICITA RENOVACIÓN)  
 
1.- ¿Ha tenido un horario superior a 15 horas semanales de docencia 
directa a grupos de alumnos, o se encuentra en alguna de las 
situaciones exceptuadas en la base segunda punto 2.3? 
 
2.- ¿Ha sido miembro de equipo directivo y al mismo tiempo 
ha superado el horario mínimo requerido una vez hecha la 
deducción horaria correspondiente al cargo?  
 
3.- Si durante el curso 2010 – 2011 ostentó el cargo de Jefe 
de Departamento: ¿ha realizado un mínimo de 13 períodos 
lectivos a la semana?. 
 

  

REQUISITOS DE COMPATIBILIDAD: 
 
¿Afirma que NO ha realizado en el curso 2010–2011 
ningún tipo de trabajo para el que se requiera tener 
autorizada la compatibilidad y se compromete a no 
realizarlo durante el curso 2011 – 2012? 

  REQUISITOS DE LA SITUACIÓN DEL NOMBRAMIENTO  
 
¿Manifiesta que no ha obtenido nombramiento en comisión 
de servicios, excepción hecha de la de carácter 
humanitario? 

  

SI ALGUNA DE LAS CONTESTACIONES FUERA NO LOS REQUISITOS DE CONCESIÓN NO SE CUMPLEN. LA OCULTACIÓN O 
FALSEDAD EN LOS DATOS ARRIBA SEÑALADOS DARÁ LUGAR A LA ANULACIÓN DE LA REDUCCIÓN DE JORNADA CON 
INDEPENDENCIA DE CUALQUIER OTRA MEDIDA O ACTUACIÓN QUE PROCEDA ADOPTAR POR LA ADMINISTRACIÓN. 

 
Solicito  el reconocimiento o renovación de la reducción de jornada lectiva de docencia directa sin reducción de haberes conforme a lo 
establecido en la Orden de 9 de febrero de 2010 del Departamento de Educación, Cultura y Deporte. Al mismo tiempo manifiesto que la 
información señalada es cierta y me comprometo al cumplimiento de cuantas obligaciones se derivan de la concesión de la mencionada 
deducción y a no reducir horario por actividades o cargos diferentes  a los señalados  en la convocatoria. 

 
En                             a     de            de 2011 

(Firma) 
 
 
 
Sr. Director del Servicio Provincial de Educación, Cultura y Deporte en ____________, 
(dirección____________________________________________) 

 
 

Sello registro de entrada 
 


