
Resolución de 30 de junio de 2010 de la Dirección G eneral de Gestión de Personal, por la  que 

se publica la lista provisional de aspirantes admit idos y excluidos en la convocatoria 

extrarodinaria de ampliación de la bolsa específica  de maestros interinos para cobertura de 

vacantes del programa bilingüe español-inglés en ce ntros docentes no universitarios de la 

Comunidad Autónoma de Aragón. realizada por Resoluc ión de la Dirección General de Gestión 

de Personal de fecha 7 de junio de 2010. 

 

Por Resolución de fecha 7 de junio de 2010, de la Dirección General de Gestión de Personal, 

se convocó con carácter extraordinario la ampliación de una bolsa específica de maestros interinos, 

para cobertura de vacantes del programa bilingüe español-inglés, en centros docentes no universitarios 

de la Comunidad Autónoma de Aragón. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, esta 

Dirección General resuelve: 

 

Primero.- Publicar en la página web del Departamento de Educación (www.educaragon.org) la 

lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria, así como las causas de 

exclusión, que figuran como Anexo I a la presente Resolución.   

 

 Segundo.- Conceder el plazo de cinco días hábiles para que los interesados que hubiesen 

resultado excluidos puedan subsanar defectos o aportar documentos preceptivos para la participación 

en el procedimiento selectivo.  

 

 

                                   Zaragoza, 30 de junio de 2010 

 

EL DIRECTOR GENERAL  

DE GESTIÓN DE PERSONAL 

                               
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                     Fdo.: Carlos Iglesias Estaún 
 


